COMUNE DI GOSSOLENGO

Provincia di Piacenza
Piazza Roma n® 16 - C.A.P 29020

Tel. (0523) 770711 Fax (0523) 779291 C.F. 00198670333
E-Mail : andrea forasari @ comune.gossolengo.pc.it

( F-sm . SERVIZIO TECNICO

Prot. N. 6918
Gossolengo 017 luglio 2017

OGGETTO: Comando dell’istruttore amministrativo CALLEA MONICA a prestare servizio per
I’Unione dei Comuni Bassa Val Trebbia e Val Luretta a far data 017 luglio 2017.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

PREMESSO che il Comune di Gossolengo dal 04/07/2006 & parte attiva dell’Unione dei Comuni
Bassa Val Trebbia e Val Luretta e ha riapprovato il nuovo Statuto, con propri atti C.C. n. 42 del
27/11/2013 per I'entrata in Unione dei Comuni di Rottofreno e Sarmato e n. 51 del 25/11/2014 per
I’entrata in Unione del Comune di Gazzola;

DATO ATTO che il Consiglio dell’Unione con proprio atto n. 10 del 16/07/2009 ha approvato la
Convenzione per I'avvalimento dell’ufficio Tecnico di Gossolengo ai fini dell’espletamento delle
funzioni amministrative ERP trasferite all’Unione;

RICHIAMATI i séguenti atti:
- Delibera C.C. n. 26 del 26/04/2017 con la quale il Comune di Gossolengo recede dalla
convenzione per I'avvalimento dell’Ufficio Tecnico a supporto dell’Unione dei Comuni, a
far data 01~ luglio 2017,
- Delibera G.U. n. 19 del 31/05/2017 con la quale I'Unione esprime -1'indirizzo di continuare
ad avvalersi dell’ufficio Tecnico del Comune di Gossolengo modificando la tipologia del
rapporto di lavoro del personale adibito alla funzione ERP;

RIVELATO che la Giunta Comunale con proprio atto n. 80 del 28/06/2017 ha individuato per le
funzioni ERP quale referente da comandare all’Unione per una percentuale di tempo pari a 16,67 %
(6 ore settimanali) la dipendente CALLEA MONICA istruttore amministrativo in servizio presso il
servizio Tecnico comunale ~ inquadrata in Cat. C — C5 - assunta a tempo indeterminato € a tempo
pieno presso il Comune di Gossolengo;

PREMESSO che il comando di cui sopra determina il rapporto di dipendenza funzionale per il
periodo di comando con 1'Organo medesimo di destinazione, ma non incide sul rapporto di lavoro
esistente tra il dipendente e I"amministrazione di appartenenza, pertanto il dipendente comandato
conserva integri 1 diritti e doveri connessi allo status del singolo dipendente;

v



RITENUTO pertanto di comandare CALLEA MONICA - istruttore amministrativo — a prestare
servizio per I'Unione a partire dal 01* luglio 2017, per n. 6 ore settimanali;
VISTO il CCNL del personale degli Enti Locali;

VISTI:

1)

4)

Il D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165;
Il D.1gs. 276/2003 art. 30;

DISPONE

la dipendente comunale Sig.ra Callea Monita — istruttore amministrativo cat. C - €3 ¢
comandata a prestare servizio per I’ Unione dei Comuni Bassa Val Trebbia e Val Luretta dal
014 luglio 2017, con apporto nella misura del 16,67 % dell’orario di servizio settimanale (6
ore settimanali);

Di dare atto che il comando come sopra conferito, potra essere revocato in qualsiasi
momento a seguito di sopravvenienti rilevanti esigenze organizzative dell’Unione dei
Comuni Bassa Val Trebbia e Val Luretta e/o del Servizio cui & attualmente applicata;

Il trattamento economico complessivo, compreso il salario accessorio e le altre indennita,
sara corrisposto dal Comune di Gossolengo e rimborsato dall’Unione dei Comuni Bassa Val
Trebbia e Val Luretta;. :

Di notificare il presente provvedimento alla dipendente Callea Monica e di consegnarne
copia all’ufficio segreteria e ragioneria dell’Unione dei Comuni Bassa Val Trebbia e Val
Luretta, al Servizio Affari Generali e al Servizio Finanziario di questo Comune per quanto
di rispettiva competenza.




